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Departamento del Trabajo y Recursos Humanos 
 

Aumenta número de personas empleadas en septiembre de 2024 
  
(miércoles, 23 de octubre de 2024- San Juan, P.R.)- El Departamento del Trabajo y Recursos 
Humanos (DTRH), junto al Negociado de Estadísticas Laborales del Departamento del Trabajo 
federal, publicó las más recientes estadísticas de empleo y desempleo en Puerto Rico y que 
corresponden a septiembre de 2024.  
 
Según la Encuesta de Grupo Trabajador, la tasa de desempleo ajustada estacionalmente para el 
mes septiembre fue en 5.5%. Esta tasa representó una baja de 0.2 punto porcentual al 
comparar con agosto de 2024 (5.7%). Con relación a septiembre de 2023 (5.7%), los 
desempleados como porcentaje del grupo trabajador también reflejaron una reducción de 0.2 
punto porcentual. 
  
Sobre esta reciente información estadística, la secretaria interina del DTRH, licenciada Naihomy 
Álamo Rivera, se mostró optimista con la tendencia en el alza en el empleo y reducción en las 
tasas del desempleo. “Esta información es sumamente positiva y esperanzadora. Continuamos 
en la dirección correcta cerrando esa brecha del desempleo. Mientras tanto, en el DTRH 
seguiremos proporcionando herramientas prácticas para enfrentar los desafíos actuales en el 
ámbito laboral. Entre ellos destacamos nuestra más reciente campaña mediática Listos para 
Trabajar donde instamos a patronos que contraten aspirantes a empleo con diversidad funcional 
accediendo a un mapa interactivo en el que verán en tiempo real los candidatos y una breve 
radiografía de lo que buscan a nivel profesional. Asimismo, mediante Puerto Rico Está Faja’o 
realizaremos varias ferias de empleo para que más personas se adentren en el mundo del trabajo. 
Del mismo modo, a través del Portal de Empleo y Reclutamiento para Facilitar la Integración 
Laboral (PERFIL) conectamos a patronos con personas que buscan empleo”, puntualizó Álamo 
Rivera.  
  
La publicación de Empleo y Desempleo, que se nutre de la Encuesta de Grupo Trabajador, estimó 
que la tasa de participación no ajustada estacionalmente en septiembre de 2024 se ubicó en 
44.3%. Esta tasa representó un aumento de 0.4 punto porcentual al comparar con agosto de 2024 
(43.9%) y de 0.2 punto porcentual respecto a septiembre de 2023 (44.1%). En cuanto al 
desempleo, la cifra ajustada estacionalmente se situó en 67,000 personas en septiembre de 
2024, lo que representó una reducción de 1,000 con relación a agosto de 2024 (68,000). 
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En términos del número de personas empleadas en Puerto Rico para septiembre de 2024 fue de 
1,137,000. Este dato reflejó un incremento de 3,000 trabajadores al comparar con el estimado 
de agosto de 2024 (1,134,000). 
  
Según los datos no ajustados estacionalmente de la Encuesta de Grupo Trabajador, el empleo 
agrícola se estimó en 15,000 personas en septiembre de 2024. Al comparar con septiembre de 
2023 (13,000), el número de trabajadores agrícolas reflejó un aumento de 2,000 personas. Por 
su parte, el empleo por cuenta propia en septiembre de 2024 se ubicó en 208,000 personas. Este 
dato significó 23,000 personas más que la cifra estimada para esta clasificación laboral en 
septiembre de 2023 (185,000). 
  
Empleo asalariado no agrícola 
 
El Empleo Asalariado No Agrícola ajustado estacionalmente, fue de 962,300 en septiembre de 
2024. En comparación con agosto de 2024 (958,700), el empleo asalariado reflejó un alza de 
3,600. Los sectores industriales que registraron aumentos en empleo con relación al mes anterior 
fueron: Servicios Educativos y de Salud (1,900); Comercio, Transportación y Utilidades (1,200); 
Recreación y Alojamiento (700); Minería, Tala y Construcción (200) y Finanzas (200). 
  
Los sectores que presentaron bajas fueron: Servicios Profesionales y Comerciales (300); Gobierno 
(200) y Manufactura (100). Entre tanto, los que no reflejaron cambio alguno fueron: Información 
y Otros Servicios.  
 
Al comparar con septiembre de 2023 (947,600) se observó un aumento de 14,700 en el empleo 
asalariado en Puerto Rico.      En relación con el año anterior, los sectores que registraron alzas 
fueron: Recreación y Alojamiento (6,200); Comercio, Transportación y Utilidades (4,100); 
Servicios Educativos y de Salud (3,800); Minería, Tala y Construcción (1,800); Finanzas (1,000); 
Otros Servicios (300) e Información (100). Los sectores que reflejaron bajas fueron: Gobierno 
(1,600); Servicios Profesionales y Comerciales (800) y Manufactura (200). 
 
Para acceder los datos y análisis de la Encuesta de Grupo Trabajador le invitamos que visiten la 
página web trabajo.pr.gov.  
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